Ciberesp

Centro de Investigacién Biomédica en red
Epidemiologiay Salud Publica

Concurso publico de méritos Febrero 2009

El Consorcio de Investigacion Biomédica en Red (CIBER) del Area de Epidemiologia y Sa-
lud Publica hace publico este concurso de méritos para la provision de 7 vacantes en sus
areas de investigacion prioritarias. (Ver lista adjunta con la descripcién de las vacantes).

Caracteristicas generales del concurso:

Objetivo: Contratacién de personal en régimen laboral para la provisién de plazas de in-
vestigador, técnico investigador, técnico de apoyo a la investigacion, y personal de apo-

yo.

Requisitos de los candidatos para presentarse al concurso:

1. Estar en posesion de la titulacion exigida por cada oferta de plaza.
2. Otros especificos de cada oferta.

Requisitos para la formalizacion del contrato:

1. Tener la nacionalidad espafiola, la de un pais miembro de la Unién Europea o ser ex-
tranjero con permiso de residencia y de trabajo en Espafa.

2. Es imprescindible entregar una fotocopia compulsada del Titulo Académico acredi-
tativo.

Tipo y duracion del contrato: La naturaleza de los contratos que se formalizardn con
los candidatos seleccionados sera preferentemente:

a. Contratos de trabajo para la realizacion de un proyecto de investigacion.
b. Contratos de trabajo para la incorporacion de investigadores al sistema Espafiol de
Ciencia y Tecnologia.

Ambas tipologias son por definicidon de duracién determinada de acuerdo con la duracién
del proyecto al que se adscribe el candidato.




Dotacion econdmica: Sujeta a la categorias profesionales propias del CIBER y las carac-
teristicas y méritos del candidato y, en su caso, a lo consignado en esta convocatoria.

Sistema de seleccion: Este concurso se regira por los principios de publicidad, igualdad,
mérito y capacidad. La seleccion de las solicitudes se llevard a cabo por una comisién
del CIBER que tendra en cuenta los siguientes aspectos: 1) Participacion en proyectos de
investigacion, 2) Publicaciones, 3) Formacion (adicional a la titulacion requerida), 4) Ca-
pacidades técnicas especificas, 5) Experiencia previa en puestos similares 6) Otros.

Informacion adicional: Para solicitar mas informacion, contactar con la Oficina Técnica
del CIBERESP, tIf. 93 3160640 / 93 3160616, e-mail: ciberesp@ciberesp.es

Formalizacion y entrega de solicitudes:

1. Las solicitudes se formalizaran por correo electronico mediante la presentacion de
tres documentos:
a. Fotocopia/scanner del DNI o pasaporte.
b. Carta de presentaciéon (este documento debe hacer mencién clara a la refe-
rencia o referencias de cada vacante).
c. Curriculum Vitae del candidato (consignar nimero de teléfono y correo elec-
trénico de contacto)

2. Aquellos/as candidatos/as que quieran presentar su solicitud a mas de una vacante,
deben consignarlo asi en su carta de presentacion.

3. La solicitudes se presentaran por correo electronico a:

Direccioén de correo electronico: ciberesp@ciberesp.es
Asunto: Concurso publico de méritos Febrero 2009

4. La fecha limite de recepcion de solicitudes es el 15 de febrero de 2009.

Resolucion: La resolucion de este concurso se producira a partir del 23 de febrero de
2009 segun vacantes.

Incorporacién: Febrero, Marzo y Abril




Referencia

ID-01-1/1

TI-09-1/1

TI-10-1/1

TA-40-1/1

PS-ASPB-1/1

RELACION DE VACANTES

Categoria

Investigador
Doctor

Técnico Inves-
tigador

Técnico Inves-
tigador

Técnico de
apoyo a la in-
vestigacion

Personal de
soporte

Titulacion
Exigida

Doctor en Medicina

Licenciado

Licenciado en Bioin-
formatica o Biologia

Diplomado en
Enfermeria

Bachillerato

Otros méritos valorados *

Experiencia en investigacion de infecciones
emergentes; en evaluaciéon de programas de
control de enfermedades inmunopreveni-
bles; y en evaluacién de sistemas de vigilan-
cia epidemiologica de brotes de toxiinfec-
ciones alimentarias.

Licenciatura en Ciencias de la Vida.

Se valorara formacion en investigacion en
epidemiologia psiquiatrica y experiencia en
la gestion de proyectos de investigacion in-
ternacionales.

Alto nivel de inglés.

Se valorara Master en Bioinformatica o Bio-
logia y la formacion complementaria.
Conocimientos avanzados de bioinformatica:
analisis de secuencias (ensamblaje, alinea-
miento, construccion de arboles, analisis
evolutivo de secuencias). Programacién en
PERL y otros lenguajes. Paquete R y otros de
analisis estadistico.

Se valorara formacién en investigacion.
Funciones y experiencia en coordinacién de
estudios multicéntricos y entrevistas telefo-
nicas.

Experiencia previa en el ambito de la Salud
Publica, especialmente en encuestas y toma
de muestras ambientales y bioldgicas.
Disponibilidad horaria.

Lineas de investigacion / Proyecto

Epidemiologia de las enfermedades
emergentes y reemergentes

The EU Contribution to the World
Mental Health (WMH) Surveys Initia-
tive- (EU-WMH)

Metagenomica de la piel y psoriasis

Caracterizacion fenotipica y evolu-
cion de la EPOC

Medicion de la exposicion a carciné-
genos y otros compuestos toxicos del
humo ambiental de tabaco (HAT) en
una cohorte de trabajadores de la
hosteleria

Jornada
(h/semana)

20h

37,5h

37,5h

37,5h

37,5h

Lugar de trabajo

Departament de Salut,
Generalitat de Catalun-
ya. Barcelona.

IMIM-Hospital del Mar.
Barcelona.

Unitat de Biologia Evo-
lutiva, Universitat
Pompeu Fabra, Barce-
lona.

Institut Municipal
d’Investigacio Medica.
Barcelona.

Agéencia de Salut Publi-
ca de Barcelona.




Se valorara Master en Politicas Publicas y

TI-ESTOO05- Técnico Inves-  Licenciado en Ciencias Soua[es. . P . Proyecto MEDEA: desigualdades en
) - Experiencia en el ambito de la salud publica . -
1/1 tigador Sociales B ciudades de Espafia y Europa.
y en la coordinacién de proyectos.
Alto nivel de inglés.
o _ _ Experiencia previa en gestion de bases de Estudio multi-caso control poblacio-
TI-PTOO3- Técnico Inves- Licenciado en datos. nal. incluvendo tumores de alta inci-
1/1 tigador Matematicas Conocimientos de MSAccess, analisis bioes- ’ y

tadisticos e Inglés. ¢ SIIENE STEEEL

* Esta columna recoge algunos de los méritos valorados para cada vacante, no siendo los Unicos pero si de especial relevancia.

37,5h

37,5h

Agencia de Salut Publi-
ca de Barcelona.

Institut Municipal
d’Investigacié Méedica.
Barcelona.




