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|. DISPOSICIONES GENERALES
1. ORGANO DE CONTRATACION

1.1- El Centro de Investigacion Biomédica en Red Epidygia y Salud Publica, en
adelante CIBERESP, es un consorcio en el que jmanicla AGENCIA DE
EVALUACION DE TECNOLOGIA E INVESTIGACION MEDICAS, ASENCIA DE
SALUD PUBLICA DE BARCELONA, CONSEJO SUPERIOR DE
INVESTIGACIONES CIENTIFICAS, DEPARTAMENTO DE SALUCCATALUNYA,
ESCUELA ANDALUZA DE SALUD PUBLICA, ESCUELA VALENCIANA DE
ESTUDIOS PARA LA SALUD, FUNDACION REINA MERCEDES FRA LA
INVESTIGACION SANITARIA, FUNDACION INV. BIOSANITARIA EN
ANDALUCIA ORIENTAL (FIBAO), FUNDACION AVEDIS DONABEDIAN,
FUNDACION CENTRO DE REGULACION GENOMICA, FUNDACIONNSTITUTO
INV GERMANS TRIAS | PUJOL, FUNDACION PARA LA FORMAMN E
INVESTIGACION SANITARIAS, FUNDACION VASCA DE INNOVACION E
INVESTIGACION SANITARIAS, HOSPITAL CLINICO Y PROVINIAL DE
BARCELONA, INSTITUTO CATALAN DE SALUD, INSTITUTO CATALAN DE
ONCOLOGIA, INSTITUTO MUNICIPAL DE INVESTIGACION MEDCA,
INSTITUTO DE SALUD PUBLICA DE NAVARRA, INSTITUTO DE SALUD
CARLOS Ill, SERVICIO MADRILENO DE SALUD, UNIVERSIDA DE
BARCELONA, UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ, UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE BARCELONA, UNIVERSIDAD POMPEU FABRA, UNWERSIDAD
DE JAEN, UNIVERSIDAD DE VALENCIA, UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE
COMPOSTELA, UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID, UNIVERSDAD DE
OVIEDO, UNIVERSIDAD DE GERONA, UNIVERSIDAD DE GRANBA, INSTITUT
MUNICIPAL D’ASSISTENCIA SANITARIA-IMIM, FUNDACION CANARIA DE
INVESTIGACION Y SALUD

El consorcio tiene su sede en el Parc de Recemadgiica de Barcelona, Calle Doctor
Aiguader 88 (12 planta) de Barcelona (08003) y BueS G 84884360. Son objetivos del
CIBERESP la promocion y proteccion de la salud pmedio del fomento de la
investigacion, la prevencién de las enfermedadagpyomocion de los avances cientificos
y sanitarios en el area de la Epidemiologia y leud&®&ublica. Tal y como se pone de
manifiesto en el Preambulo de la Ley 14/2007, de fulio, de Investigacién biomédica,
las actividades de investigacion biomédica y endi#s de la salud son un instrumento
clave para mejorar la calidad y la expectativa ida de los ciudadanos y para aumentar
su bienestar. Ademas, de esta forma se cumple&@ni®to de la investigacion biomédica
con el mandato recogido en el articulo 44.2 dedas@itucion Espafiola, que encomienda
a los poderes publicos la promocioén de la ciendaigvestigacion cientifica y técnica en
beneficio del interés general.

1.2.- El 6rgano de contratacion, que actia en nendiet Consorcio CIBERESP es el
Gerente.

1.3.- El mencionado oOrgano tiene facultad para dacgu el correspondiente contrato
administrativo y, en consecuencia, ostenta lagquativas de interpretarlo, resolver las
dudas que ofrezca su cumplimiento, modificarlonaaones de interés publico, acordar su
resolucion y determinar los efectos de ésta, tldaen sujecion a la normativa aplicable.
Los acuerdos que a este respecto dicte seran iegegusin perjuicio del derecho del

contratista a su impugnacion ante la Jurisdiccampetente.
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2. OBJETO DEL CONTRATO

El contrato al que se refiere el presente pliegoetipor objeto la prestacién del servicio
consistente en un trabajo de campo para estudieralogico, incluyendo seleccion de
casos Yy controles, realizacion de entrevistas,aesithn, procesamiento y envio de
muestras bioldgicas, asi como la grabacion y tratstios de datos, de conformidad con
las especificaciones expuestas en el Pliego derpeisnes Técnicas.

3. REGIMEN JURIDICO Y LEGISLACION APLICABLE

La contratacion a que sirve de base este pliege toaracter administrativo, y ambas
partes quedan sometidas a la Ley de Contratos egbiSPublico 30/2007 de 30 de

octubre, asi como al Reglamento General, aprobadBgal Decreto 1098/2001, de 12 de
octubre, y a las clausulas contenidas en el predeiidgo de Clausulas Administrativas
Particulares.

Se aplicaran de forma supletoria las demas dispogis que regulan la contratacion de la
Administracion General del Estado en el marco derespectivas competencias. El Orden
Jurisdiccional Contencioso Administrativo sera aebmpetente para resolver las

controversias que surjan entre las partes en gépte contrato.

4. CAPACIDAD PARA CONTRATAR

4.1.- Podran contratar con el CIBERESP los adjtdiczs que reunan los siguientes
requisitos:

Tener plena capacidad de obrar, acreditar la qureente solvencia técnica, econdmica
y financiera y no hallarse incursas en alguna declecunstancias que se sefalan a
continuacion:

1. Haber sido condenadas mediante sentencia fiomdglitos de falsedad, contra
el patrimonio y contra el orden socioecondémico, eablo, malversacion, trafico de
influencias, revelacion de secretos, uso de infordmaprivilegiada, delitos contra la
Hacienda Publica y la Seguridad Social, delitosreolos derechos de los trabajadores o
por delitos relativos al mercado y a los consunador

2. Haber sido declaradas en quiebra, concurso aeedmres o insolvencia, en
cualquier procedimiento sujeto a intervencion jiadi® haber iniciado expediente de
suspension de pagos.

3. Haber dado lugar, por causa de la que hubiaderdsclarados culpables, a la
resolucion firme de cualquier contrato celebradwolacAdministracion.

4. Haber sido sancionadas con caracter firme gomccion grave en materia de
disciplina de mercado, en materia profesional ometeria de integracion laboral de
minusvalidos o0 muy grave en materia social, de r@oueon lo dispuesto en el R.D.
5/2000, de 4 de agosto, aprobando el Texto Refondml la Ley de Infracciones y
Sanciones en el Orden Social o en materia de skgury salud en el trabajo, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 31/19958 die noviembre, sobre prevencién de
riesgos laborales.

5. Estar incursa la entidad o los administradoesk ghersona juridica en alguno de
los supuestos de la Ley 5/2006, de 10 de abriledelacion de los conflictos de intereses
de los miembros del Gobierno y de los Altos Cardeda Administraciéon General del
Estado, de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre,ndempatibilidades del personal al
servicio de las Administraciones publicas o traate cualquiera de los cargos electivos
regulados en la Ley Organica 5/1985, de 19 de judebRégimen Electoral General, en
los términos establecidos en la misma.



6. No hallarse al corriente en el cumplimiento @& dbligaciones tributarias o de
Seguridad Social impuestas por las disposiciorgpeEntes.

7. Haber incurrido en falsedad grave al facilitacldraciones exigibles en
cumplimiento de disposiciones legales.

8. Haber incumplido las obligaciones impuestas ant&dad por los acuerdos de
suspension de las clasificaciones concedidas @ dkedlaracion de inhabilitacion para
contratar con cualquiera de las Administracionddifas.

9. Haber sido sancionado como consecuencia dekspmndiente expediente
administrativo en los términos previstos en la I&gneral Presupuestaria y en la Ley
General Tributaria.

10. No acreditar la suficiente solvencia econdmiftaanciera y técnica o
profesional.

4.2. Prohibiciones de contratar

4.2.1-. No podran contratar con el sector publadersonas en quienes concurra alguna
de las circunstancias siguientes:

a) Haber sido condenadas mediante sentencia fimned@litos de asociacion ilicita,
corrupcion en transacciones economicas internale@sntaafico de influencias, cohecho,
fraudes y exacciones ilegales, delitos contra lai¢taa Publica y la Seguridad Social,
delitos contra los derechos de los trabajadoresyemsacion y receptacion y conductas
afines, delitos relativos a la proteccién del mealiobiente, 0 a pena de inhabilitacion
especial para el ejercicio de profesion, oficiajustria o comercio. La prohibicion de
contratar alcanza a las personas juridicas cuymsnédradores o representantes, vigente
Su cargo O representacion, se encuentren en laci€itu mencionada por actuaciones
realizadas en nombre o a beneficio de dichas pasgaridicas, o en las que concurran las
condiciones, cualidades o relaciones que requéecarrespondiente figura de delito para
ser sujeto activo del mismo.

b) Haber solicitado la declaracion de concurso,ehaido declaradas insolventes en
cualquier procedimiento, hallarse declaradas ercwsn, estar sujetas a intervencion
judicial o haber sido inhabilitadas conforme a &y122/2003, de 9 de julio (RCL 2003,
1748), Concursal, sin que haya concluido el periddoinhabilitacion fijado en la

sentencia de calificacion del concurso.

c) Haber sido sancionadas con caracter firme gadaion grave en materia de disciplina
de mercado, en materia profesional o en materiatdgracion laboral y de igualdad de
oportunidades y no discriminacion de las personasdiscapacidad o por infraccibn muy
grave en materia social, incluidas las infraccioeesmateria de prevencion de riesgos
laborales, de acuerdo con lo dispuesto en el TRgfandido de la Ley sobre Infracciones
y Sanciones en el Orden Social, aprobado por dl Reaeto Legislativo 5/2000, de 4 de
agosto (RCL 2000, 1804, 2136) , o en materia mediental, de acuerdo con lo
establecido en el Real Decreto Legislativo 1302619 28 de junio (RCL 1986, 2113) ,
de Evaluacion de Impacto Ambiental; en la Ley 288,9de 28 de julio (RCL 1988,
1642), de Costas; en la Ley 4/1989, de 27 de m{&€d 1989, 660) , de Conservacion de
los Espacios Naturales y de la Flora y Fauna Sieesen la Ley 11/1997, de 24 de abril
(RCL 1997, 1007) , de Envases y Residuos de Envesda Ley 10/1998, de 21 de abril
(RCL 1998, 1028) , de Residuos; en el Texto Refimdee la Ley de Aguas, aprobado por
Real Decreto Legislativo 1/2001, de 20 de julio (RZDO1, 1824, 2906) , y en la Ley
16/2002, de 1 de julio (RCL 2002, 1664) , de Prei@ny Control Integrados de la
Contaminacion.
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d) No hallarse al corriente en el cumplimiento de bbligaciones tributarias o de
Seguridad Social impuestas por las disposicionagentes, en los términos que
reglamentariamente se determinen.

e) Haber incurrido en falsedad al efectuar la dacian responsable a que se refiere el
articulo 130.1.c) o al facilitar cualesquiera ottl@$os relativos a su capacidad y solvencia,
o haber incumplido, por causa que le sea imputdhlebligacion de comunicar la
informacion prevista en el articulo 59.4 y en ¢lcaito 305.

f) Estar incursa la persona fisica o los adminitres de la persona juridica en alguno de
los supuestos de la Ley 5/2006, de 10 de abril (RQQ6, 757) , de Regulacion de los
Conflictos de Intereses de los Miembros del Goloieynde los Altos Cargos de la
Administracion General del Estado, de la Ley 53498 26 de diciembre (RCL 1985,
14; ApNDL 6601) , de Incompatibilidades del Perdored Servicio de las
Administraciones publicas o tratarse de cualquier#os cargos electivos regulados en la
Ley Orgéanica 5/1985, de 19 de junio (RCL 1985, 1463CL 1986, 192; ApNDL 4080) ,
del Régimen Electoral General, en los términoshéstalos en la misma.

La prohibicion alcanzara a las personas juridicasceyo capital participen, en los
términos y cuantias establecidas en la legislagigala, el personal y los altos cargos de
cualquier Administracion Publica, asi como los oarglectos al servicio de las mismas.

La prohibicion se extiende igualmente, en ambos;as los conyuges, personas
vinculadas con analoga relacién de convivenciatiatey descendientes de las personas a
que se refieren los parrafos anteriores, siempee ¢especto de los ultimos, dichas
personas ostenten su representacion legal.

g) Haber contratado a personas respecto de laseumya publicado en el «Boletin
Oficial del Estado» el incumplimiento a que seenefiel articulo 18.6 de la Ley 5/2006, de
10 de abril, de Regulacion de los Conflictos deredes de los Miembros del Gobierno y
de los Altos Cargos de la Administracion GeneralEtado, por haber pasado a prestar
servicios en empresas 0 sociedades privadas diresta relacionadas con las
competencias del cargo desempefiado durante lagidsssiguientes a la fecha de cese en
el mismo. La prohibicion de contratar se manterdiréante el tiempo que permanezca
dentro de la organizacion de la empresa la persomaatada con el limite maximo de dos
afos a contar desde el cese como alto cargo.

4.2.2-. Ademas de las previstas en el apartadoi@nteon circunstancias que impediran a
los empresarios contratar con las Administracidh@sicas las siguientes:

a) Haber dado lugar, por causa de la que hubieskn declarados culpables, a la
resolucién firme de cualquier contrato celebradwo wea Administracion Publica.

b) Haber infringido una prohibicién para contratan cualquiera de las Administraciones
publicas.

c) Estar afectado por una prohibicion de contratapuesta en virtud de sancién
administrativa, con arreglo a lo previsto en la 138/2003, de 17 de noviembre (RCL
2003, 2684), General de Subvenciones, o en la B&0B3, de 17 de diciembre (RCL
2003, 2945) , General Tributaria.



d) Haber retirado indebidamente su proposicion mdicetura en un procedimiento de
adjudicacion, o haber imposibilitado la adjudicacdefinitiva del contrato a su favor por
no cumplimentar lo establecido en el articulo 13%edAtro del plazo sefialado mediando
dolo, culpa o negligencia.

e) Haber incumplido las condiciones especialesj@lmieion del contrato establecidas de
acuerdo con lo sefialado en el articulo 102, cuaticlto incumplimiento hubiese sido
definido en los pliegos o en el contrato como rdran grave de conformidad con las
disposiciones de desarrollo de esta Ley, y concdaia, culpa o negligencia en el
empresario.

4.2.3.- Las prohibiciones de contratar afectarambtéan a aquellas empresas de las que,
por razén de las personas gue las rigen o de @tasstancias, pueda presumirse que son
continuacion o que derivan, por transformacionitiu® sucesion, de otras empresas en
las que hubiesen concurrido aquéllas.

4.3.- Los que contraten con el CIBERESP, podrareth@cpor si, o mediante la
representacion de personas debidamente facultadag|o.

Los interesados deberan solicitar y obtener delERIBSP, acto expreso y formal de
bastanteo de la documentacion que pretendan apsrias efectos de acreditar su
representacion para contratar, con caracter peeld@resentacion de la misma.

Los documentos acreditativos de la representaadndp ser calificados en el seno de la
Mesa de contratacion por el Letrado del Serviciddito interviniente en la misma,
consignandose expresamente en el acta la manifestdel Letrado respecto a si la
documentacion aportada es bastante para el egepociel representante de las facultades
de contratar en relacion con el expediente concreto

5. PRESUPUESTO DE LICITACION

5.1.- El presupuesto de contratacion sera el qaudteede la aprobacion de la proposicion
gue sea seleccionada.

5.2.- En todo caso, el presupuesto maximo de dantém no podra superar la cantidad de
175.000 euros

No se admitiran las ofertas que excedan de dicesupuesto de licitacion. Se entendera
gue las ofertas de los licitadores comprenden lweddrecio de la contrata, sino también
el importe del Impuesto sobre el Valor Ailadidoadaerdo con su normativa reguladora,
o del impuesto que por la realizacién de la actidigudiera corresponder.

5.3.- En las cantidades sefaladas, asi como dijaldess en las proposiciones econémicas
presentadas y en el importe de la adjudicaciéenseaentran incluidos la totalidad de los
gastos que al adjudicatario le pueda producirdizacion del presente contrato.

5.4.- No se admitiran licitaciones parciales.



6. EXISTENCIA DE CREDITO PRESUPUESTARIO

Existe el crédito presupuestario preciso para ateadas obligaciones econdmicas que
deriven de la contratacion, con cargo a la pagréaupuestaria 26.203.465AL 603

7. DURACION DEL CONTRATO Y PLAZO DE EJECUCION

El contrato al que se refiere el presente pliegdréela duracion y los plazos de ejecucion
establecidos en el Pliego de Prescripciones Téxnica

ll. ADJUDICACION DEL CONTRATO
8. PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

8.1.- La adjudicacion del contrato se realizaraiargd el procedimiento abierto, regulado
en los articulos 141 hasta articulo 145.

8.2.- La adjudicacion del contrato se efectuara retecion a los criterios de valoracion
gue se desarrollan en el Pliego de Prescripciogesidas

8.3.- En la presente licitacion no se admiten vaeiss Cada licitador solo podra presentar
una sola propuesta, siendo rechazado en casoskntaemas de una proposicion.

9. PLAZO Y PRESENTACION DE PROPOSICIONES

9.1.- Las proposiciones se presentaran hasta (& dras del dia siguiente a que se
cumplan los quince dias de publicacién en el BOHasrdependencias del CIBERESP,
donde se podra realizar el examen de los plieglesnas documentacion.

9.2.- La presentacion de la oferta presupone quénteresado acepta de modo
incondicional las clausulas del presente pliegd, casno de las contenidas en el de
Prescripciones Técnicas, comportando también l@d@idon responsable de que reldne
todos y cada uno de los requisitos y condicion@gidas para contratar.

10. DOCUMENTACION GENERAL A PRESENTAR POR LOS LICIT ADORES

Las proposiciones constaran de los sobres que @neacién se indican, cerrados y
firmados por el licitador o persona que lo représéaciendo constar en cada uno de ellos
su respectivo contenido y el nombre del licitadm.el interior de cada sobre, y en hoja
independiente, se hara constar su contenido, aldemaméricamente.

10.1. SOBRE A. DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA Y MERCA NTIL.
SOLVENCIA.

En este sobre debera incluirse la documentaciéergkintegrada por el (A) INDICE, (B)
HOJA RESUMEN DATOS DEL LICITADOR A EFECTOS DE NOTIEACION -en la
gue conste la direccion completa del licitadortagsfectos, incluyendo nimero teléfono,
fax, direccibn de correo electronico y persona dmtacto-, y los siguientes
DOCUMENTOS:



1.- Documentos que acrediten la personalidad dptesario. Si la empresa fuera persona
juridica presentara escritura de constitucion, yraelificacion en su caso, debidamente
inscrita en el Registro Mercantil, cuando este itqu fuera exigible conforme a la
legislacion mercantil que le sea aplicable. Siacnfuéra, la acreditacion de la capacidad se
realizar4 mediante la escritura 0 documento detitoci®n, de modificacion, estatutos o
acta fundacional, inscritos en el correspondieefgistro oficial. Para los empresarios
individuales sera obligatoria la presentacion déotacopia legitimada notarialmente o
compulsada, del D.N.I. o del que, en su caso,détsya reglamentariamente.

2.- Documentos que acrediten, en su caso, la Emeson. Cuando el licitador no actue
en nombre propio, o se trate de Sociedad o pejsoitiica, habra de aportar documento
fehaciente que acredite que el firmante de la miopmn econdmica tiene poder bastante
para comparecer ante el 6rgano de contratacion ngratar con él en nombre y
representacion de la persona o entidad de quatse ste poder habra de estar inscrito en
el Registro Mercantil cuando proceda con arreglo dispuesto en el articulo 94 del
Reglamento regulador de este Registro. Igualmeeberd incluir copia compulsada o
legitimada notarialmente del DNI de la personaagtéa en representacion de la Sociedad
0 persona juridica.

3.- Compromiso de constitucion de Unién TemporaEdepresarios, en su caso. Cuando
dos o mas empresas acudan a la licitacion constitloyuna union temporal, cada uno de
los empresarios que la componen debera acredifersonalidad, capacidad y solvencia
debiendo indicar en documento privado los nombrescunstancias de los empresarios
que la suscriban, la participacion de cada unollde g que asumen el compromiso de
constituirse formalmente en Union Temporal, casorekultar adjudicatarios (art. 24
RGLCAP). El compromiso de la unidén debera asimisiasignar un representante ante el
CIBERESP. El citado documento debera estar firnpudos representantes de cada una
de las empresas componentes de la Unidn.

4.- Declaracion responsable de no estar incursogrehibicion de contratar. Los
licitadores deberdn presentar declaracion de estcter, haciendo constar que no se
hallan comprendidos en ninguna de las circunstand&incapacidad o de prohibicion
para contratar, que establece el articulo 49 LESP las modificaciones posteriormente
introducidas. Dicha declaracion responsable conter@nexpresamente la circunstancia
de hallarse al corriente del cumplimiento de ladigabiones tributarias y de las
obligaciones con la Seguridad Social impuestasgsadisposiciones vigentes .

El 6rgano de contratacion podra comprobar en ciglgmomento, la veracidad y
exactitud de esta declaracion, estimandose sudéalseomo causa de resolucion del
contrato. La prueba de no estar incurso en estdsbiciones se realizara por los medios
establecidos en el articulo 62 LCSP A los efectdsriores, la mera participacion en el
concurso publico facultara a CIBERESP a poder efectuantas consultas tenga por
convenientes a otras Administraciones publicagssilo entendiera necesario, de forma
que la solicitud de participacion implica a su leexpresa autorizacion a CIBERESP en
tal sentido.

5.- Declaracién expresa responsable de la empcésalbra relativa al grupo empresarial
al que pertenece y comprensiva de todas las Saesgeertenecientes al mismo grupo, en
los términos establecidos en el articulo 42 deligbdle Comercio. En caso de no
pertenecer a ningun grupo empresarial, la declamas® realizara en este sentido.



6.- Manifestacion por escrito de que en la ofegthan tenido en cuenta las disposiciones
vigentes relativas a proteccion y condiciones deajo.

7.- Declaracion, en el caso de empresas con péadal 50 o mas empleados, del nimero
de minusvalidos y porcentaje que supone sobrealaifih total, o declaracion de medidas
alternativas, de conformidad con lo dispuesto erLdg 13/1982, de 7 de abril de
Integracién social de los minusvalidos.

En el caso de empresas de plantilla inferior arbpleados, debera aportar declaracion en
ese sentido. Toda la documentacion a presentarlg®rinteresados habra de ser
documentacién original o bien copias que tengaacter de auténticas o compulsadas
conforme a la legislacion vigente en la materiaepko el documento acreditativo de la
garantia provisional, en su caso, que habra detaaperen original. Asi mismo, los
interesados presentaran su documentacion en eastell

10.2. SOBRE B: PROPOSICION ECONOMICA

Se debera presentar una oferta econdmica detallasdervicios ofrecidos al CIBERESP
y el coste de los mismos. Los precios indicadok@roposicion econdmica incluiran el
IVA aplicable segun la legislacion vigente.

No se admitiran licitaciones parciales.

La proposicion econdmica se presentara en caraati&ms 0 escrita a maquina y no se
aceptaran aquéllas que tengan omisiones, erroreshaduras que impidan conocer,
claramente, lo que el érgano de contratacion edtiméamental para considerar la oferta.
La proposicion econdmica debe ir firmada por etdabor o su representante. Serd causa
de exclusién de la licitacion la falta de firmalamproposicion econdmica.

Si alguna proposicion no guardase concordancia l@odocumentacion examinada y

admitida, excediese el presupuesto base de li@itacomportase error manifiesto en el

importe de la proposicion o existiese reconocinugydr parte del licitador de que adolece
de error o inconsistencia que la hagan inviabl€y desechada por la Mesa en resolucion
motivada.

Se desecharan aquellas proposiciones cuya cuantigagion con el coste razonable de
mercado, muestre evidencia soélida de que existeodibidad manifiesta de poder
realizar el objeto del contrato.

10.3. SOBRE C: REFERENCIAS TECNICAS.

En este sobre debera incluirse la documentaciorpgurita la valoracion de los criterios
objetivos para la adjudicacion del contrato, inaelgr por el (A) INDICE, (B) los
documentos originales, sellados y firmados pori@tatlor que se relacionan en el
apartado 5.1 Criterios técnicos del Pliego de Pigsgones Técnicas:

a) Informe de solvencia técnica

b) Documentacion demostrativa de experiencia y ciomento del sector

c) Relacion de medios
10



d) Memoria técnica

11. CALIFICACION DE LA DOCUMENTACION GENERAL

La calificacion de la documentacion a presentararoeglo al articulo 130 LCSP, se hara
por separado y con caracter previo del examengdgeréaosiciones, pudiendo descartarse
las proposiciones cuya documentacion administrathercantil y de solvencia (sobre A)
no se ajuste a lo requerido en el apartado 10ckegdente.

12.- CLASIFICACION DE LAS OFERTAS Y ADJUDICACION PROVISIONAL
Y DEFINITIVA

12.1.- Concluido el plazo de presentacion de deda procedera al examen y apertura de
las proposiciones, en el plazo de un mes. La mesaomtratacidon determinara la
proposicion que haya de resultar adjudicatariaalfetecto examinara las ofertas de los
interesados y comprobara que se ajustan a lo exégicel presente pliego

Para elaborar su propuesta de adjudicacion, ehorda contratacion podra solicitar los
informes técnicos que estime convenientes.

En relacion con la documentacién administrativariga en el denominado “Sobre A”, si
se observase defectos u omisiones subsanablesdatuamentacion presentada, o si el
empresario debiera presentar documentacion comptan®e o aclaratoria relativa a la
acreditacion de la solvencia aportada, se le carawmiverbalmente al interesado, por
teléfono o, en su defecto, por fax o correo eleitm a través de los medios que el
licitador indicado en la “HOJA RESUMEN DATOS DE UTADOR A EFECTOS DE
NOTIFICACIONES”, del Sobre A, concediéndole un plazo superior a tres (3) dias
habiles para su correccion o subsanacion

12.2.- Para elaborar su propuesta de adjudicagi@rgano de contratacion podra solicitar
los informes técnicos que estime convenientes.

12.3.- La mesa de contratacién, tendréa la facud@adjudicar el contrato a la propuesta
mas ventajosa para el CIBERESP, de acuerdo casfmsctos técnicos requeridos.

12.4.- La Mesa de contratacion estara integrada por

a). Presidente: El Gerente de CIBERESP.

b). Un vocal de la Asesoria Juridica para las cwess de legalidad que plantee el
expediente, que actuara como secretario.

c). Un vocal técnico especialista en evaluaciojegueion de presupuestos publicos.

12.5.- La adjudicacion se realizara al licitadoe guesente la oferta econédmicamente mas
ventajosa con arreglo a los criterios arriba exgutes, sin que proceda tal adjudicacion
cuando el érgano de contratacion presuma fundademee la proposicion no pueda ser
cumplida como consecuencia de la inclusidon en lanmai de valores anormales o
desproporcionados.

12.6.- La adjudicacion provisional se acordara msolucion motivada del 6rgano de
contratacion y habra de notificarse al adjudicatanpublicarse en el perfil del contratante,
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en el plazo de quince dias a contar desde la apattulas proposiciones si se adjudica
atendiendo al precio exclusivamente. Si se adjualieadiendo a otros criterios, el plazo
podré ser de hasta dos meses.

En un plazo no inferior al de quince dias siguierdela publicacion, en el perfil del
contratante, la adjudicacion provisional podra ateg a definitiva. Durante este plazo el
adjudicatario debera el adjudicatario debera ptasda documentacion justificativa de
hallarse al corriente en el cumplimiento de sugablones tributarias y con la Seguridad
Social y cualesquiera otros documentos acredistil@su aptitud para contratar o de la
efectiva disposicion de los medios que se hubiesemrometido a dedicar o adscribir a
la ejecuciéon del contrato conforme al articulo 582e le reclame el 6rgano de
contratacion, asi como constituir la garantia g@uesu caso, sea procedente, tal y como se
establece en el apartado siguiente.

El adjudicatario debera aportar, salvo que ya lbidra aportado en el sobre A de
documentacion administrativa, en el plazo maximayuiace dias habiles, la justificacion
acreditativa de hallarse al corriente de las obiagees tributarias y de las obligaciones
con la Seguridad Social impuestas por las dispmsés vigentes, en los siguientes
términos:

1°. Obligaciones tributarias.

a). Cuando se ejerzan actividades sujetas al Ingpaebre Actividades Econémicas: Alta,
referida al ejercicio corriente, o ultimo recibonjo con una declaracioén responsable de no
haberse dado de baja en la matricula del citadoéstp.

b). Certificacién administrativa acreditativa de:

1. Haber presentado, si estuvieran obligadas, dakaihciones por el Impuesto sobre la
Renta de las Personas Fisicas, el Impuesto soRenia de no Residentes o el Impuesto
sobre Sociedades, segun se trate de personasdadest sujetas a alguno de estos
impuestos, asi como las correspondientes declaexcioor pagos fraccionados, ingresos a
cuenta y retenciones que en cada caso procedan.

2. Haber presentado, si estuvieran obligadas,daciones periddicas por el Impuesto
sobre el Valor Afadido, asi como la declaracionmesn anual.

3. No tener con el Estado deudas de naturalezadrib en periodo ejecutivo o, en el caso
de contribuyentes contra los que no proceda leatibn de la via de apremio, deudas no
atendidas en periodo voluntario.

2°. Obligaciones de Seguridad Social. Certificadiddministrativa acreditativa de:

1. Estar inscritas en el sistema de la SeguridaialSg, en su caso, si se tratare de un
empresario individual, afiliado y en alta en elinégn que corresponda por razén de la
actividad.

2. Numero de trabajadores afiliados a la SegurlBlacial en los dos ultimos ejercicios
cerrados.

3. Haber afiliado, en su caso, y haber dado @e alios trabajadores que presten sus
servicios a la misma.
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4. Haber presentado los documentos de cotizacidrespondientes a las cuotas de
Seguridad Social y, si procediese, de los concegénsecaudacion conjunta con las
mismas, asi como de las asimiladas a aquellasctogfeecaudatorios, correspondientes a
los doce meses anteriores a la fecha de solicéud dertificacion.

5. Estar al corriente en el pago de las cuotasairde deudas con la Seguridad Social. Las
certificaciones a que se refieren los parrafosremés tendran una validez de seis meses a
contar desde la fecha de su expedicion, y debesarexpedidas de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 15 del Reglamento Gererdd LCAP vy, en su caso, podran ser
remitidas al érgano de contratacion por via eleita) de acuerdo con la normativa
vigente aplicable al respecto.

3°. No obstante, cuando la empresa no este obligageesentar las declaraciones o
documentos a que se refieren los apartados amtgriee acreditara esta circunstancia
mediante declaracion responsable.

12.7.- Transcurrido el plazo sefialado en el apari&dl sin que se haya dictado acuerdo
resolutorio, los interesados podran retirar sustadey, en su caso, las garantias
depositadas.

13.- SUCESION EN LA PERSONALIDAD JURIDICA DE LA EMP RESA
LICITADORA.

Si durante la tramitacién de un procedimiento yeamte la adjudicacion se produjese la
extincion de la personalidad juridica de una engtestadora o candidata por fusion,
escision o por la transmisién de su patrimonio esgmial, le sucedera en su posicion en
el procedimiento las sociedades absorbentes, $attartes de la fusion, las beneficiarias
de la escision o las adquirentes del patrimonie taccorrespondiente rama de actividad,
siempre que reuna las condiciones de capacidadeneia de prohibiciones de contratar y
acredite su solvencia y clasificacién en las cdndies exigidas en el pliego de clausulas
administrativas particulares para poder particgrael procedimiento de adjudicacion.

14.- CONSTITUCION DE LA GARANTIA DEFINITIVA

14.1.- Efectuada la notificacién, el adjudicatat@bera aportar, en el plazo de quince dias
naturales contados desde que se le notifique ladi@dicion del contrato, la constitucion
de la garantia definitiva por importe del 5 POR ICTE del importe de adjudicacién del
contrato (IVA incluido).

14.2.- La garantia podra constituirse en metatioediante aval al primer requerimiento, a
disposicion del Gerente del CIBERESP, de acuerdoetanodelo que se incluye como
Anexo num. 1, debiendo depositarse su importe endata de CIBERESP 2100 6887 61
0200041420, o la documentacién acreditativa coomdignte, en la sede del CIBERESP.

14.3.- Los supuestos de los que responde la gardefinitiva, la manera de hacerla

efectiva, su reposicion y devolucion se ajustarém @evisto en los articulos 41 a 47 del
TRLCAP.
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14.4.- Cuando, a consecuencia de la modificacidrcagrato, experimente variacion el
valor del mismo, se reajustara la garantia enaglgptle quince dias habiles contados desde
la fecha en que se notifique al adjudicatario $lecion de modificacion del contrato, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 60 del &eghto General de la LCAP.

14.5.- En el plazo de quince dias habiles, contiedde la fecha en que se hagan efectivas,
en su caso, las penalidades o indemnizacionedjuglieatario debera reponer o ampliar la
garantia constituida en la cuantia que correspondarriendo, en caso contrario, en causa
de resolucion.

15.- OTROS DOCUMENTOS A PRESENTAR POR EL ADJUDICATARIO.

En el mismo plazo previsto para la presentacidtadgrantia definitiva, el adjudicatario
debera presentar ante el 6rgano de contratacion:

a). Justificante del abono de los gastos por anam® licitacion y adjudicacion.

b). Documento por el que se designe a un repregenda la empresa adjudicataria para
las actuaciones tendentes a la adecuada ejecueiécotrato, en los términos que se
especifican en el presente Pliego.

ll.- FORMALIZACION DEL CONTRATO
16.- PUBLICIDAD

16.1.- Acordada la adjudicacion del contrato secgulera a efectuar la correspondiente
notificacion al adjudicatario.

16.2.- Asimismo se publicara en el perfil del catante y en Diario Oficial
correspondiente en plazo no superior a 48 diastarcdesde la fecha de adjudicacion del
contrato, en anuncio en el que se de cuenta da dajndicacion.

17.- FORMALIZACION DEL CONTRATO

17.1.- El adjudicatario queda obligado a suscmicontrato en el plazo de diez dias a
partir de la adjudicacion definitiva.

17.2.- ElI documento en que se formalice el contssi@ en todo caso administrativo,
siendo titulo valido para acceder a cualquier temigublico. No obstante, el contrato se
formalizara en escritura publica cuando asi loc#eliel contratista, siendo a su costa
cuantos gastos se pudieran derivar de su otorgtomiEn este caso, el contratista viene
obligado a la entrega de una copia autorizadagain@r de contratacion y, asimismo, si se
hubiesen derivado, de las justificaciones del cumphto de dichas obligaciones

tributarias.

17.3.- Si por causa imputable al adjudicatario ndigra formalizarse el contrato dentro
del plazo indicado, el CIBERESP podra acordar $alteion del mismo, siguiendo a tal
efecto el procedimiento establecido. En tal sumjegtocedera la incautacion de la
garantia provisional y la indemnizacién de los dajiperjuicios ocasionados.
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17.4.- En el supuesto de que en el expediente tegdo declaracidn de urgencia se
podrd, previa constitucion de la garantia defiaitimiciar la ejecucion del contrato sin la
previa formalizacion, en la forma prevista en é&lcafo 71.

IV.- EJECUCION DEL CONTRATO
18.- ABONOS AL CONTRATISTA

18.1.- El contratista tendra derecho al pago deplesios establecidos en el contrato,
contra entrega y aceptacion por el CIBERESP de gadale los criterios previstos en el
Pliego de Prescripciones Técnicas. El CIBERESPrdedigonar el importe de las facturas
dentro de los treinta dias siguientes a la fechexgedicion de las mismas.

18.2.- En caso de demora por el CIBERESP en el gagprecio, ésta debera abonar al
contratista, a partir del cumplimiento de dichozplade sesenta dias, los intereses de
demora y la indemnizacion por los costes de cobrio®términos previstos en la ley por
la que se establecen medidas de lucha contra lasidad en las operaciones comerciales.

Si la demora en el pago fuese superior a cuatr@snesntados a partir del vencimiento
de los sesenta dias a que se refiere el parradoi@ntel contratista podra proceder, en su
caso, a la suspension del cumplimiento del contdbiendo comunicar fehacientemente
al CIBERESP con un mes de antelacion, tal circimesiaa efectos del reconocimiento de
los derechos que puedan derivarse de dicha suépepsi los términos establecidos en el
TRLCAP.

Si la demora del CIBERESP fuese superior a ochoespesontados a partir del
vencimiento del plazo de sesenta dias a que sradl parrafo primero de la presente
clausula, el contratista tendra derecho, asimisnresolver el contrato y al resarcimiento
de los perjuicios que como consecuencia de elle saginen.

19.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

La ejecucion del contrato se realizara a riesgentwra del contratista. El contrato se

ejecutara con estricta sujecion a las estipulasiamomtenidas en el presente Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares, en el aioiry en la oferta realizada por el

adjudicatario, observando fielmente lo establec&lo el Pliego de Prescripciones

Técnicas, y conforme a las instrucciones que, trgretacion técnica de éstos, diere al
adjudicatario el CIBERESP, en los plazos sefala&ok clausula nim. 6, o en el que
hubiere ofertado el contratista en su proposicidnesa menor.

20.- OBLIGACIONES LABORALES Y SOCIALES.

20.1.- El adjudicatario debera contar con el pabkpreciso para atender sus obligaciones.
Dicho personal dependera exclusivamente del agjtatio, por cuanto éste tendra todos
los derechos y deberes inherentes a su calidad attenp y debera cumplir las
disposiciones vigentes en todo momento en maiaiaral, fiscal, de Seguridad Social y
de prevencion de riesgos laborales, referidasoglipipersonal.

20.2.- El contratista es responsable y asume aaggo ccualquier sancién derivada de

infracciones en materia laboral y de seguridadlydsan el trabajo, consecuencia de su
personal o de las empresas subcontratadas.
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21.- DEBERES DE CONFIDENCIALIDAD

21.1.- La informacion, documentacion, archivos peefficaciones en cualquier soporte
facilitadas por el CIBERESP al contratista paraejecucion del contrato deberan ser
consideradas por éste como confidenciales, no pddiser objeto, total o parcial, de
publicaciones, difusion, utilizacion para finalidddstinta de la ejecucion del contrato,
comunicacién o cesion terceros.

21.2.- El contratista asume la obligacion de cuatodiel y cuidadosamente la
documentacion, cualquiera que sea el soporte edmlegue se le entregue para la
realizacion de los trabajos y, con ello, adquiete cempromiso de que, ni la
documentacion, ni la informacion que ella contielfegue en ningdn caso a poder de
terceras personas ajenas a la ejecucion del contrat

21.3.- El contratista se compromete al cumplimietgdas obligaciones establecidas en la
Ley 15/1999, de 13 de diciembre de Proteccion dedde Caracter Personal, en lo

referente a los datos a los que pueda accedertad de la prestacion de servicios objeto
de este contrato, estableciendo las necesariaglasede seguridad al respecto. Una vez
finalizada la prestacion el contratista se compteraedestruir o a devolver al CIBERESP

los datos de caracter personal a los que hubieidotacceso.

21.4.- Las obligaciones antes descritas se marderdnto durante el periodo de vigencia
del contrato como con posterioridad a su conclusién

21.5.- El contratista asume la obligacion de infarral personal a su servicio, de los
deberes de reserva y sigilo que adquiere por septe contrato.

21.6.- En todo caso el contratista sera responsébléos dafios y perjuicios que del
incumplimiento de las obligaciones contenidas eéa eldusula pudieran derivarse para el
CIBERESP o para terceras personas.

22.- GASTOS E IMPUESTOS EXIGIBLES AL CONTRATISTA.

22.1.- Son de cuenta del contratista todos losogagerivados de la formalizacion del
contrato, todos los impuestos, tasas o gravamermslgsquiera otros que resulten de
aplicacion, segun las disposiciones vigentes éoriaa y cuantia que éstas sefalen.

También lo son, los de los anuncios del concursel &voletin Oficial y en un periddico
de caracter nacional por una sola vez. Los gastoputhlicacion se descontaran en el
primer pago efectuado a favor del contratista,csglve el mismo acredite el ingreso del
coste de aquéllos en la cuenta corriente bancali@IBERESP.

Asimismo, el contratista correra con los gastos spieeriven de su decision de elevar a
escritura publica el contrato, asi como los estatds en la clausula 5.2 del presente
pliego. El contratista deberd justificar puntual cymplidamente a CIBERESP el
cumplimiento de las obligaciones anteriormente mi@s¢ pudiendo asimismo exigirse al
contratista la entrega de las correspondiente$igasiones documentales al respecto.

22.2.- Tanto en las proposiciones presentadas @ser iteresados, como en los
presupuestos de adjudicacion se entienden compnda todos los efectos, los
impuestos de cualquier indole que graven los digec®nceptos, incluido el Impuesto
sobre el Valor Afadido o en su caso el impuesto mprela realizacion de la actividad
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pudiera corresponder sin que, por tanto, puedanésis repercutidos como partida
independiente.

Igualmente, se consideran incluidos en las promygs y en el presupuesto de
adjudicacion, corriendo por cuenta del contratisiafasas y arbitrios municipales.

23.- INCUMPLIMIENTO DE LOS PLAZOS FINALES DE EJECUC ION.

23.1.- El contratista queda obligado al cumplinoethel plazo de ejecucion del contrato en
los términos previstos en la clausula 6 del Pli@gd’rescripciones Técnicas. La mora del
contratista no precisara de previa intimacion @otepdel CIBERESP.

23.2.- Si el contratista hubiere incurrido en deamen el cumplimiento de los plazos
parciales, por causa imputable al mismo, el CIBERRR&dra optar indistintamente, por la
resolucién del contrato con pérdida de garantiardgpimposicion de penalidades diarias
en la proporcion de 0,20 por cada 1.000 eurosreéeigpdel contrato.

Cada vez que las penalidades por demora alcancemiltiplo del 5 por 100 del precio
del contrato, el érgano de contratacion estardltbabw para proceder a la resoluciéon del
mismo o acordar la continuidad de su ejecucionimgosicion de nuevas penalidades.

Esta misma facultad tendra el 6rgano de contrataeigpecto al incumplimiento por parte
del contratista de los plazos parciales o cuandtetaora en el cumplimiento de aquéllos
haga presumir razonablemente la imposibilidad deigtimiento del plazo total.

23.3.- El importe de las penalidades se deducita@sipagos parciales o del pago final y,
en su caso, de la garantia. Cuando se hagan efedobre la garantia, el contratista
vendra obligado a completar la misma, dentro deglosce dias habiles siguientes a la
notificacion de la penalizacion.

23.4.- La pérdida de la garantia o la imposicion mnalidades no excluye la
indemnizacion a que pueda tener derecho el CIBERESPlos dafios y perjuicios
ocasionados por el retraso imputable al contratista

23.5.- Si se produjera retraso en el cumplimiertéod plazos por causas no imputables al
contratista, el CIBERESP podra a peticion de eéste ooficio, conceder la prorroga
adecuada, de acuerdo a lo dispuesto en el artiédl@ de la LCSP.

V.- CESION Y SUBCONTRATACION
24.- CESION DEL CONTRATO

24.1.- En caso de cesién del contrato, se deberanrdas reglas contenidas en el articulo
209 del TRLCAP, y debe ser autorizada expresanpotel Organo de Contratacion con
caracter previo a la cesion. No podra entendexsdupida la cesion del contrato de forma
tacita, en modo alguno, siendo valida la cesion rgsalte expresa y documentalmente
autorizada por CIBERESP.

24.2.- La Sociedad cesionaria debe cumplir idéatreguisitos de capacidad exigidos para

contratar con el CIBERESP y de solvencia que l&md segun lo exigido en el presente
Pliego.
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24.3.- Al efecto de obtener la previa autorizadi@ncesion, el cedente debera dirigir su
solicitud acompafada de la acreditacion de la paf&tad, capacidad y clasificacion o

solvencia del cesionario propuesto y del personal sg responsabilizara de la ejecucion
del contrato cedido. Dicho personal debe reunir @oninimo las caracteristicas que

sirvieron de base para la adjudicacion del contrato

24.4.- El cesionario quedard subrogado en todosdlechos y obligaciones que
correspondan al cedente.

25.- SUBCONTRATACION

En el presente contrato no sera posible la sukatactén de la ejecucion parcial o total de
las prestaciones objeto del contrato.

VI.- MODIFICACION DE CONTRATO
26.- MODIFICACION DEL CONTRATO

En el supuesto de modificacion del contrato de sistnd se estard a lo dispuesto en los
articulos202, y 102 RGLCAP.

27.- SUSPENSION DEL CONTRATQ

27.1.- Si el CIBERESP acordase la suspension deiato o aquélla tuviere lugar por la
aplicacion de lo dispuesto en el articulo 203 LGSén la clausula 18.2 del presente
pliego, se levantara un acta en la que se consigni@s circunstancias que la han
motivado Yy la situacion de hecho en la ejecuciéagleél.

27.2.- Acordada la suspension, el CIBERESP abaarantratista los dafios y perjuicios
efectivamente sufridos por éste, los cuales saréift en su caso, con arreglo a lo
dispuesto en el articulo 215 del TRLCAP.

VII.- FINALIZACION DEL CONTRATO
28.- CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

28.1.- El contrato se entendera cumplido por elratista cuando éste haya realizado la
totalidad de su objeto, de conformidad con lo dstido en este pliego y en el de

prescripciones técnicas y a satisfaccion del CIB&EREde acuerdo con los articulos 205
LCSP Y 283 LCSP, cuya conformidad se hara congtdoina expresa dentro del plazo

de dos meses después de haberse producido lasedaiegpforme final establecido en el

Pliego de Prescripciones Técnicas.

28.2.- En todo caso, de acuerdo con el articulo ZBRCAP, el contratista sera
responsable de la calidad técnica de los trabapes as consecuencias que se deduzcan
par el CIBERESP o para terceros, de las omisiarestes 0 conclusiones incorrectas de
la ejecucion del contrato.

29.- PLAZO DE GARANTIA

29.1.- El objeto del contrato quedara sujeto alamgpde garantia de dos meses a contar
desde la fecha de entrega del informe final estalbeen el Pliego de Prescripciones
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Técnicas, plazo durante el cual el CIBERESP podraptobar que el trabajo se ajusta a
lo estipulado en el presente pliego y en el decpigsones técnicas. Transcurrido dicho
plazo de garantia sin que se hayan formulado repagmedara extinguida la
responsabilidad del contratista.

29.2.- Durante el periodo de garantia, el contea@istara obligado a subsanar, a su costa,
todas las deficiencias que se puedan observar ejedotado, con independencia de las
consecuencias que se pudieran derivar de las respidades en que hubiere podido
incurrir, de acuerdo a lo establecido en el presplggo.

30.- DEVOLUCION O CANCELACION DE LA GARANTIA DEFINI  TIVA
30.1.- Cumplidas por el contratista las obligacgoderivadas del contrato, si no resultasen
responsabilidades que hayan de ejercitarse solgarétia definitiva y transcurrido el

periodo de garantia, en su caso, se dictara acderdevolucién o cancelacién de aquélla.

30.2.- La recepcion parcial no implica (ni se auta a peticion del contratista) la
devolucion o cancelacidon de la parte proporcioedhdyarantia.

31.- RESOLUCION DEL CONTRATO

31.1.- Ademas de en los supuestos de cumplimieitopntrato se extinguira por su
resolucién, acordada por la concurrencia de algienias causas previstas en los articulos
206 Y 284 LCSP del TRLCAP, dando lugar a los efeqieevistos en el articulo del
mismo texto refundido.

31.2.- En particular, seran causas de resolucibootérato:

a).- El mutuo acuerdo entre el CIBERESP vy el ctistea

b).- La falta de prestacion por el contratistaalgdrantia definitiva y la no formalizacién
del contrato en plazo.

c).- La demora en el cumplimiento de los plazospawte del contratista, segun la clausula
23 6 cuando la demora acumulada haga presumirajge pueda cumplir el plazo total de
ejecucion.

d).- El incumplimiento de las restantes obligac®mentractuales esenciales o que se
contengan en el presente Pliego.

e).- La suspensidn injustificada de la ejecucidrsdministro.

f).- El incumplimiento reiterado de las Ordenes depresentante del 6rgano de
contratacion.

31.3.- Producira igualmente la resolucion del aiotrel incumplimiento por el contratista
de la obligacion de guardar sigilo respecto a la®wgl o antecedentes que, no siendo
publicos o notorios, estén relacionados con eltobjel contrato y hayan llegado a su
conocimiento con ocasion del mismo.

31.4.- La resolucion anticipada del contrato caalié los efectos siguientes:
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a).- Cuando la resolucion obedezca a mutuo acudododerechos de las partes se
acomodaran a lo validamente estipulado entre eERBSP y el Contratista.

b).- Cuando el contrato se resuelva por incumphitoieculpable del contratista, le sera
incautada la garantia definitiva y debera, ademm@emnizar al CIBERESP los dafios y
perjuicios ocasionados en los que excedan del implerla garantia incautada.

c).- La resolucion del contrato darad derecho altratista a percibir el precio de los
trabajos que efectivamente hubiese suministrad@oeglo al contrato.

32.- JURISDICCION

Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la ingéapion, modificacion, resolucién y

efectos de ésta, seran resueltas por el 6rganondiatacion, cuyos acuerdos pondran fin a
la via administrativa y seran inmediatamente ejegst pudiendo ser recurridos

potestativamente en reposicion ante el mismo orgar los dictd, o ser impugnado

mediante recurso contencioso-administrativo, conéora lo dispuesto en la Ley

reguladora de dicha Jurisdiccion.

Barcelona, a 1 de octubre de 2008

El Gerente de CIBER en Epidemiologia y Salud Pablic
Pedro Gallo de Puelles

C/ Doctor Aiguader, 88 (1° planta)

08003 Barcelona

Tel. 933160616

http://www.ciberesp.es

Diligencia para hacer constar que el presente ®lidg Clausulas Administrativas

Particulares ha sido aprobado el dia X de septierer 2008, por el Gerente previo
informe favorable del Servicio Juridico, de fechae3septiembre de 2008, habiéndose
tenido en cuenta las observaciones en aquél fodasila

Barcelona, a 6 de octubre de 2008

D. Pedro Gallo de Puelles
Gerente del CIBER en Epidemiologia y Salud Publica

D2. Amparo Lépez Senovilla
Responsable técnico-juridico de la mesa de conidatalel CIBER en Epidemiologia y
Salud Publica

20



ANEXO N° 1
MODELO DE AVAL

La entidad (raz6n social de la entidad de crédgoaedad de garantia reciproca)

[, ], NIF[............ ] con domicilio (a efectos de noitficiones y requerimientos)
en [............ ] en la calle/plaza/avenida [............ ] CP[........ ] y en su nombre
(nombre y apellido de los Apoderados) [............] col@es suficientes para obligarle
en este acto, que resultan de [............]

AVALA

a: (nombre y apellidos o razén social del avalddo)........ IL,NIF/CIF [............] en
virtud de lo dispuesto en la clausula 15. del PRlidg Clausulas Administrativas que rige
el contrato de suministro denominado [............], paeaponder de las obligaciones

derivadas de la ejecucion de dicho contrato, anteeeente del Centro de Investigacion
Biomédica en Red de Epidemiologia y Salud Publia; importe de: (en letra)
[, ] euros (en cifra)

[, ], en concepto de garantia definitiva.

Este aval se otorga solidariamente respecto ajaddi principal, con renuncia expresa al
beneficio de excusidén y con compromiso de pageialgy requerimiento del Centro de
Investigacion Biomédica en Red Epidemiologia y &aRublica, con sujecion a los
términos previstos en el Real Decreto Legislati¥20@0, de 16 de junio por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratoksl Administraciones Publicas, y en
sus normas de desarrollo.

El presente aval estard en vigor hasta que el Gerdel Centro de Investigacion
Biomédica en Red Epidemiologia y Salud Publicaui@m en su nombre sea habilitado
legalmente para ello, autorice su cancelacion oldeiwdn, de acuerdo con lo establecido
en la Ley de Contratos de las AdministracionesiPably legislacion complementaria.
(lugar y fecha)

Razén social de la entidad

(firma de los Apoderados)

*Este documento se presentara por duplicado (@&ligicopia)
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ANEXO N° 2

MODELO DE DOCUMENTO DE FORMALIZACION DEL CONTRATO

En Barcelonaal............]de [............ ] de 2008

REUNIDOS

DE UNA PARTE: D. Pedro Gallo de Puelles, en sudezali de Gerente del Consorcio
Publico Centros de Investigacion Biomédica en Reiléiniologia y Salud Publica
(CIBERESP),

actuando en virtud de las facultades que le vietebuidas por la nhormativa reguladora
del centro,

Y DE OTRA PARTE: D. [............] mayor de edad, con D.Ndum. [............ 1.
actuando en calidad de la mercantil [............ ], con NiFnero [............ ] y domicilio
enf............ ], constituida por tiempo indefinido en B&oa autorizada por el notario de
[, ] Don [............ ]eldial............ ]de[............ ]de[............ ] inscrita en
el Registro Mercantil de [............ ], al tomo [............ Lo [.cccoent. ], hoja nimero
[, ], inscripcion [............]

Ostenta este ultimo dicha representacion en valgi@scritura de poder, otorgada ante el
Notario de [............], Don [............ ]eldial............] de [.......... ]de............],
namero de protocolo [............], representacion que Mesta vigente. (en adelante el
Adjudicatario).

ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS

PRIMERO.- Con fecha [............] de [............ ] de 2008 fueoattada por el 6rgano de
contratacion la aprobacion del gasto, del expedignla apertura de procedimiento de
contratacion ........ ..de adjudicacién mediante concurso abierto.

SEGUNDO.- La adjudicacién definitiva del presermeatcato de prestacion de servicios se
realiza por un importe de [............ ] euros ([............ ] @VA incluido, mediante
resolucién del Gerente del CIBERESP.

CLAUSULAS DEL CONTRATO

PRIMERA.- OBJETO. El presente contrato tiene pojeta) de conformidad con las
condiciones establecidas en el Pliego de Clausithministrativas Particulares y de
prescripciones técnicas formulados por el CIBERE&P,prestacion del servicio
consistente en un trabajo de campo para estudieraldgico, incluyendo seleccion de
casos y controles, realizacion de entrevistas,aesithn, procesamiento y envio de
muestras bioldgicas

SEGUNDA.- DURACION. La duracion del presente cotarse ajustara a lo dispuesto en
la clausula 6 del Pliego de Prescripciones Técnicas

TERCERA.- PLAZO DE CUMPLIMIENTO. EIl adjudicatarioemdra obligado a la
prestacion de los servicios contratados desdedel doviembre de 2008 hasta 30 de junio
de 2008, pudiendo prorrogarse por un maximo deseme
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CUARTA.- PRECIO. El precio total de los serviciamtratados, objeto de este contrato,
esde[........... ] euros ([............ ] €), impuestos aplicabilesluidos. Dicho precio sera
abonado de acuerdo a lo dispuesto en la clausigaHliego de Prescripciones Técnicas.
El adjudicatario debera emitir, en cada caso, teespondiente factura detallada.

QUINTA.- FORMA DE PAGO. El CIBERESP abonaré el imjgocorrespondiente en el
plazo maximo de un mes tras la recepcion de larfact

SEXTA.- GARANTIA. El adjudicatario ha otorgado, pagarantizar el efectivo y total
cumplimiento del contrato, aval bancario a primeguerimiento por un importe
correspondiente al 5% del valor de la licitacione ge sera restituido al transcurrir dos
meses desde la entrega del dltimo de los informeacimnados en los pliegos de
prescripciones técnicas y de clausulas adminigasti

SEPTIMA.- CONFORMIDAD. EI contratista presta su fammidad a los pliegos de
clausulas administrativas particulares y de prpsitmes técnicas que rigen para este
contrato y ambas partes se someten, para cuange mmcuentre en €l establecido, al
Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Adstriaciones Publicas, al Reglamento
General de dicha ley y a las demas disposiciongamentarias de desarrollo, y
supletoriamente, a la Ley de Régimen Juridico deAldministraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Coman.

OCTAVA.- CONFIDENCIALIDAD. El adjudicatario deber&ometer sus actuaciones
relativas a este contrato al principio de confid@itad, comprometiéndose a tratar con la
debida reserva toda la informacion que se le sstnénpara el desarrollo del proyecto. El
adjudicatario en ningln momento revelara a ter¢egimsel consentimiento expreso del
CIBERESP, cualesquiera informacién o resultados gpgenga del desarrollo de su
proyecto.

Son propiedad del CIBERESP los datos obtenidos presente estudio.

NOVENA.- FUERO. Las partes expresamente se sompéea,todas las incidencias, que
de modo directo o indirecto pudieran surgir delten, con renuncia en su caso al fuero
territorial que pudiera serles propio, a los érgajwisdiccionales de Barcelona que por
razon de la materia fueran competentes.

Y en prueba de conformidad firman el presente pglicado y a un Unico efecto, en la
ciudad de Barcelona af............]de [............ ] de 2008.

Por parte del contratista Por parte del CIBERE
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